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Präferierte Lösungsansätze
Bildungsbereich Schule

Qualifizieren:
- Lehrerinnen und Lehrer können OER rechtssicher verwenden und erstellen
- Lehrerinnen und Lehrer stehen Schülerinnen und Schüler beratend zur Seite
- OER als Pflichtbestandteil in die Lehrerausbildung integrieren
- Lehrerinnen und Lehrer werden durch Fortbildungen ausgebildet und bieten 

persönliche Unterstützung vor Ort (Medienberaterinnen und Medienberater an 
Schulen) an.

Finden und Remixen 
- Voraussetzung dafür ist es OER Material zu finden (Backend)
- Unterstützung in der Anwendung durch Apps, Widgets, Landingportal oder 

Suchmaschine mit verbesserter Usability

Content (Stock)
- Erstellung eines Grundstocks an OER Materialien
- Motivationssupport zur Erstellung von Material
- Premium Veredelung (Individualisierung, Standardisierung, Anreicherung, 

Metadaten)
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OER Beratung / OER Coaching
Ziel: 

- Lehrende erhalten einen niedrigschwelligen und praxisnahen Zugang zu Beratung 
und Rechtssicherheit 

- Lehrende erfahren mediendidaktische und technische Unterstützung bei der 
Erstellung

- Fokus: Kultur des Teilens
Lösung:

- Beratungsstelle vor Ort an Hochschulen oder Hochschulverbünden
Was fehlt:

- Flächendeckende Verfügbarkeit / Einrichtungen mit qualifiziertem Personal
- Ressourcenumschichtung oder -zusätze

Verbindliche, integrierte Qualifizierung für OER:
- Integration von Fortbildung und kontinuierlichem Coaching in bestehende / 

zusätzliche Ausbildungsformate
- Zielgruppen sind Lehrende und Studierende
- Rechtssicherheit und Mediendidaktik als Kriterien
- Kultur des Teilens vorantreiben (Fortbildung, Change) --> Formalia 

(Berufungsverfahren, Mittelvergabe, Evaluation)
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Find(O)ER
- Der Find(O)ER ist eine einfach gestaltete Landingpage, die anhand eines 

Bewertungs- und Rankingsystems dezentrale Materialien auffindbar macht, um u.a. 
auch den Sucheinstieg für OER-Interessierte zu vereinfachen

- Referatory / Repository 

Hochschulstrategie / Ausbildung / Lehrerausbildung ‘Teilen’
- Über eine institutionalisierte Verankerung von OER in allen Bereichen der 

Hochschule werden Anreizsysteme für die Erstellung und Nutzung von OER 
geschaffen

- Teilen wird Standard

OER - Beratung
- “Lernstatt-Konzept”
- Schulungsmodule: Kollaboratives Arbeiten
- Anbieter: Verschiedene Stellen möglich
- Im Fokus steht die rechtliche Beratung bei der Erstellung von OER, um Lehrenden 

Sicherheit im Umgang mit Lizenzen zu vermitteln
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Voraussetzung
- Bestehendes sichtbar machen und fördern (“Testimonials”)
- Klima für Offenheit + Innovation + Aufbruch
- Kulturwandel
- Von Teilnehmerinnen und Teilnehmern zu Teilgeberinnen und Teilgebern

Informations-, Beratungs- und Clearingstelle 
- Ist Voraussetzung für Weiterbildnerinnen und Weiterbildner

N(OER)mal
- Qualifizierungsmodule für OER als Querschnittsthema
- “Was man nicht kennt und nicht kann, nutzt man nicht.”

OER - Editor / OER - Suche / Remix - Tool
- Technische Unterstützungssysteme 
- Praktische Unterstützung beim Tun



Wünsche, um OER voranzutreiben
Bildungsbereich Schule

1. Bestehende Ressourcen bündeln
a. Bildungsserver technisch modern und 

stabil aufstellen (inkl. API)
b. Material-Akquise koordinieren
c. Workflow zw. den Playern definieren 

und technisch unterfüttern

2. Rechtssicherer (frei/gut) zugänglicher 
Contentstock aufbauen

3. Curriculare Einbindung in Lehrerbildung 
und Unterstützersystem (z.B. Homepage + 
Beratungsstelle)

4. Didaktische / Methodenkenntnis 



Wünsche, um OER voranzutreiben
Bildungsbereich Hochschule

1. Bildungszugänge schaffen 
a. Bekenntnis und Commitment auf allen 

Ebenen 
b. Freiräume lassen und schaffen
c. Policy, Ressourcen, Kooperationen 

und Partnerschaften 
d. Förderung, Forschung, Vernetzen, 

PR

2. Kultur des Teilens als Grundhaltung 
vertreten und idealogischen Benefit sichtbar 
machen →  PR

3. Hochschulen müssen sich mit digitalen 
Medien und auch OER strategisch 
auseinandersetzen
a. Medienkompetenz sollte in Curricula 

integriert werden
b. Auf- und Ausbau entsprechender 

Unterstützungsstrukturen
c. Länder: Bereitstellung von 

Ressourcen
d. Bund: Bereitstellung von Ressourcen



Wünsche, um OER voranzutreiben
Bildungsbereich Berufliche Bildung

1. Flexiblere Handhabe von finanziellen 
Mitteln 
a. oft verstreut über Kommune, Land, …
b. je nach Medium/Lernform

2. Länderübergreifende Kooperation, um 
Material / Lösungen nicht doppelt zu 
erarbeiten (Bsp. Kfz-Ausbildung mit 
eLearning in BY → HES)

3. Lernorte über Schule, Betrieb und weitere 
Orte integriert diskutieren/entwickeln 



Wünsche, um OER voranzutreiben
Bildungsbereich Weiterbildung

1. @Politik: Förderausschreibungen auch für 
Weiterbildung konzipieren

2. @Träger: 
a. richtige Anreizsysteme schaffen
b. Rahmenbedingungen sicherstellen

3. @Verantwortliche für das System 
Weiterbildung:
a. Integration von OER in 

Qualitätssicherungssysteme

4. @alle: 
a. PR - Best-Practice, Bewusstsein 

schaffen, Mehrwert verdeutlichen, 
einfach machen
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